Тесты 

к дисциплине «Правовое обеспечение социальной работы»
1. Какие пенсии  назначаются по Закону  Республики Беларусь от 17 апреля 1992 года "О пенсионном обеспечении"

1.  трудовые пенсии:

·  по возрасту;

·  по инвалидности;

·  по случаю потери кормильца;

·  за выслугу лет;

·  за особые заслуги перед республикой;

 и  социальные пенсии.
2. Только пенсии по возрасту

 3. Только пенсии за особые условия труда

2. Какие виды профессиональных пенсий вы знаете?

1. Пенсия за выслугу лет

2. Пенсия  по инвалидности

3. Досрочная и дополнительная профессиональная пенсия 

3. Общие  основания, определяющие право на пенсии по возрасту?

1. Наличие стажа работы не менее 25 лет для мужчин и не менее 20 лет для женщин, а также     достижение общеустановленного пенсионного возраста 

2. наличие трудовой книжки с записью о работе

3. наличие заработной платы не ниже минимальной по республике

4. Что такое досрочная пенсия?

1. Это профессиональная пенсия, выплачиваемая   из пенсионных сбережений, образовавшихся за счет взносов нанимателя на профессиональное пенсионное страхование    и доходов от их размещения

2. Это любая трудовая пенсия, назначаемая до достижения гражданином общеустановленного возраста

3. Это пенсия, которую начислили гражданину до наступления права на пенсию

5.Выделяют пять функциональных классов нарушения жизнедеятельности человека (далее – ФК):

ФК 0 – характеризует отсутствие нарушения жизнедеятельности (0 %);

ФК 1 – легкое нарушение (от 1 % до 25 %);

ФК 2 – умеренно выраженное нарушение (от 26 % до 50 %);

ФК 3 – выраженное нарушение (от 51 % до 75 %);

ФК 4 – резко выраженное нарушение (от 76 % до 100 %).
Вопрос теста - Как определенная гражданину степень ФК  влияет на определение группы инвалидности  ?

1. Никак.  Функциональный класс   нарушения жизнедеятельности  (ФК) используется исключительно для определения способов лечения

2.  Функциональный класс нарушения жизнедеятельности  (ФК)  используется исключительно для разработки  индивидуальной программы реабилитации инвалида 

3.  Установление функционального  класса  (ФК) нарушения жизнедеятельности является основанием для определения группы инвалидности: 

· 1-я группа инвалидности  –  ФК-4;

· 2-я группа инвалидности – ФК -3;

· 3-я группа инвалидности – ФК -2


ФК используется также при установлении категории «ребенок-инвалид»  первой, второй, третьей или четвертой степени утраты здоровья
· четвертая  степень  утраты здоровья соответствует ФК-4;

· третья степени утраты здоровья соответствует ФК-3;

· вторая степени утраты здоровья соответствует  ФК-2

· первая  степени утраты здоровья соответствует  ФК-1.

6. При установлении гражданину инвалидности нужно ли устанавливать ее причину ? 

1. Да, обязательно. Причина инвалидности влияет в дальнейшем на условия назначения пенсии

2. Нет,  причина инвалидности ни на что не влияет

3. Причину инвалидности необходимо устанавливать только при установлении категории «ребенок-инвалид»

7. Органы, устанавливающие  группу инвалидности?

1. ВКК (врачебно-консультационная комиссия поликлиники

2. МРЭК (медико-реабилитационная экспертная  комиссия)

3. Министерство здравоохранения

8. На какой срок устанавливается инвалидность?

1. Срок устанавливается по усмотрению МРЭК

2. Не более, чем на 1 год

3.  Для инвалидов 1-й  группы на 2 года; 
      для инвалидов 2-й и 3-й  группы – на 1  год; 
      для детей-инвалидов – 1 раз в течение срока, на который ребенку установлена категория «ребенок-инвалид»;
       без указания срока  : при стойких необратимых   нарушениях функций органов и систем организма (в случаях предусмотренных Инструкцией от 25.10.2007г. №97),  при анатомических дефектах, установленных главой 10   Инструкции 25.10.2007 № 97 ; гражданам, достигшим общеустановленного пенсионного возраста; гражданам, полностью или частично утратившим профессиональную трудоспособность и признанным инвалидами вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий, в случае, если дата их повторного освидетельствования выпадает на день достижения или любой последующий день после дня достижения ими общеустановленного пенсионного возраста.
9. Что собой представляет пенсия за особые заслуги перед Республикой Беларусь?


1. это специальная  пенсия,  рассчитываемая в %  к  среднемесячной заработной плате работника


2. Это  пенсия по возрасту,  или соответственно по инвалидности или за выслугу лет, назначаемая в соответствии с пенсионным законодательством  и  плюс повышение за особые заслуги, размер которого не может превышать 250 процентов минимального размера пенсии по возрасту.

3. Это особая пенсия, назначаемая в кратном размере к среднемесячной заработной плате в среднем по республике и корректируемая с учетом роста среднемесячной заработной платы в целом по республике. Кратность размера зависит от занимаемой должности.

10. Кто устанавливает  пенсию за особые заслуги перед  республикой ?

1.  Комиссия по установлению пенсий за особые заслуги при Совете Министров Республики Беларусь
2. ФСЗН

2. Органы по труду, занятости и социальной защите

11. Какую процентную скидку   со стоимости лекарственных средств имеют инвалиды?

1. Инвалиды 1-й, 2-й и 3-й  группы – 60%

2. Инвалиды 1-й, 2-й    группы – 90%, инвалиды 3-й группы – 50%

 3. Инвалиды 1-й, 2-й  группы – 90% . а инвалиды  3-й  группы – не имеют скидки
12. Кто имеет право на получение социальной пенсии?

1. Те, кто не получает трудовую пенсию и не получает пенсию из другого государства в соответствии с международными договорами Республики Беларусь
2. Только дети- инвалиды

3. Многодетные матери

13. Категории граждан, которым может быть назначена социальная пенсия (если они не получают  ни трудовую пенсию, ни пенсию из других государств):
 1.  Только инвалиды, в том числе инвалиды с детства;
2.  Только лица, достигшие возраста: мужчины – 65 лет, женщины – 60 лет;

3. инвалиды, в том числе инвалиды с детства, а также 

    мужчины, достигшие   65 лет, женщины – 60 лет; 

    дети – в случае потери кормильца;

    дети-инвалиды в возрасте до 18 лет.
14. Для чего используется  категория (критерий) жизнедеятельности ФК-0, ФК-1, ФК-2,  ФК-3, ФК-4   у детей инвалидов?

 1. Для определения вида необходимого лечения

2. Для определения необходимого вида психологической помощи и мер воспитательного характера

3. Для установления степени утраты здоровья

15. Из какой величины  производится расчет   назначаемой социальной пенсии по инвалидности и по случаю потери кормильца вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий?

1.   Из величины средней заработной платы работников в республике
2. Из средней заработной платы работника (кормильца)

3. Из  величины бюджета прожиточного минимума 

16. Что  включает  система социального обслуживания ?

1. -  Государственные органы и государственные организации; 

     - иные юридические лица (как коммерческие организации,  так и некоммерческие)    

     - индивидуальных предпринимателей, оказывающих социальные услуги

2. Только государственные органы

3. Только государственные органы и государственные организации

17. Назовите формы   социального обслуживания

1. Стационарное социальное обслуживание;  

полустационарное социальное обслуживание ; 

нестационарное социальное  ;

социальное обслуживание на дому;  

срочное социальное обслуживание ;

социальное обслуживание в замещающей семье  

2.Больницы и санатории

3. Негосударственные учреждения, оказывающие платные услуги

18. Какие организации оказывают   стационарное социальное обслуживание  ?

1. Дома-интернаты; ТЦСОН; больницы сестринского ухода; дома (центры) временного пребывания лиц без определенного места; специальные клиники для безнадежно больных людей (хосписы)

2. Только дома-интернаты

3. Только дома-интернаты и хосписы

19. Какие учреждения социального обслуживания оказывают социальные услуги на дому?

1. Дома-интернаты и ТЦСОН

2. Дома-интернаты, ТЦСОН и хосписы

3. Только ТЦСОН

20. Какие государственные организации, оказывающие социальные услуги, предоставляют  консультативно-информационных услуги и посреднические услуги

1. Дома-интернаты

2. ТЦСОН

3. Дома-интернаты, ТЦСОН и центры  социального обслуживания семьи и детей

21.  Кто из государственных организаций оказывает услуги пожизненного содержания с иждивением?

1. Исполкомы

2. Медучреждения

3. ТЦСОН и дома-интернаты

22.  Кому может быть оказана услуга в виде замещающей семьи?

1. Несовершеннолетнему ребенку, оставшемуся без попечения родителей

2. Ребенку-инвалиду, проживающему в доме-интернате  

3.  Совершеннолетнему  нетрудоспособному гражданину  (неработающий инвалид I или II группы;  неработающий гражданин, достигший 70-летнего возраста), не имеющему несовершеннолетних детей, а также совершеннолетних  трудоспособных  детей, супругов и родителей,  и за которым не осуществляется уход лицом, получающим пособие по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, а также с которым не заключен  договор ренты либо договор пожизненного содержания с иждивением.

23. Какой нормативный правовой акт определяет правовой статус учреждений социального обслуживания (домов-интернатов, ТЦСОН, центров социальной защиты семьи и ребенка)?


1. Постановление Министерства труда и социальной защиты от 10.01.2013г.№ 5, утвердившее следующие положения:  
 Положение о доме-интернате для престарелых и инвалидов;  

Положение о доме-интернате (отделении) повышенной комфортности для престарелых и инвалидов  

Положение о психоневрологическом доме-интернате для престарелых и инвалидов ;

Положение о доме-интернате для детей-инвалидов с особенностями психофизического развития;

Положение о специальном доме для ветеранов, престарелых и инвалидов ;

Положение о территориальном центре социального обслуживания населения;

Положение о центре социального обслуживания семьи и детей (социальной помощи семье и детям). 

2 .  Перечень   бесплатных и общедоступных социальных услуг государственных учреждений социального обслуживания с нормами и нормативами обеспеченности граждан этими услугами, утв. постановлением  Совета Министров Республики Беларусь от 27 декабря 2012 г. № 1218  и

   Инструкция о порядке и условиях оказания социальных услуг государственными учреждениями социального обслуживания ,   утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26 января 2013 г. № 11     
3. Верно и первое и второе

24. Центры  коррекционно-развивающего обучения и реабилитации оказывают следующие услуги:

1. Реализуют  образовательные  программы специального образования на уровне:


-  дошкольного образования для лиц с интеллектуальной недостаточностью, 

 -  общего среднего образования для лиц с интеллектуальной недостаточностью
2. Это обычные учреждения образования, в которых может учиться любой ребенок

3. Это учреждение дополнительного образования взрослых, нуждающихся в реабилитационных услугах

25. Основанием для оказания социальных услуг учреждением социального обслуживания является:


1. Наличие  письменного или устного заявления гражданина (его законного представителя) и договора, заключаемого в письменной форме между гражданином (его законным представителем) и организацией,     оказывающей социальные услуги 



2. Для оказания социальных услуг достаточно медицинских показаний. Наличие заявления  и  договора не обязательно


3. Заявление родственников и медицинское заключение
26.  Чем подтверждаются периоды работы и (или) предпринимательской, творческой  деятельности,   протекавшие до вступления в силу Закона Республики Беларусь от 6 января 1999 года «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе государственного социального страхования» ?
1. документами, выдаваемыми работодателями, архивными учреждениями и иными организациями, имеющими соответствующие сведения
2. данными индивидуального персонифицированного учета

3. свидетельскими показаниями

27.  Чем подтверждаются периоды работы, иной деятельности, протекавшие после вступления в силу Закона Республики Беларусь «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе государственного социального страхования» на всей территории Республики Беларусь (с 1 января 2003 г ) ?

1. Документами, выдаваемыми работодателями, архивными учреждениями и иными организациями, имеющими соответствующие сведения
2.  На основании сведений индивидуального (персонифицированного) учета 

3. Свидетельскими показаниями

28. Чем подтверждаются периоды работы с 1 июля 1998 г. до 1 января 2003 г. ? 

1. Записью в трудовой книжке и справкой   о периоде уплаты обязательных страховых взносов в бюджет фонда и о сумме заработной платы (дохода), из которой эти взносы уплачены, выдаваемой работодателем.
2. Только записью в трудовой книжке

3. Данными индивидуального персонифицированного учета

29.  Входят ли в стаж работы, дающей право на трудовую пенсию работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых является оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности, у юридических лиц и индивидуальных предпринимателей
1. Нет, в стаж работы, дающей право на трудовую пенсию, входит только период работы по трудовому договору

2. Да, если договор  был заключен в письменной форме

3. Да,   если  за гражданина уплачивались страховые  взносы  

30. Какими документами подтверждаются   периоды  работы и (или) иной деятельности после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица?

 1. Периоды работы, иной деятельности после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица подтверждаются выпиской из его индивидуального лицевого счета, выдаваемой районными (городскими) отделами Фонда социальной защиты населения (ФСЗН). Форма указанной выписки утверждается Министерством труда и социальной защиты.
2. Справкой о заработной плате и о перечислении страховых взносов, выдаваемой нанимателем

3. Записью в трудовой книжке и  справкой о заработной плате и о перечислении страховых взносов, выдаваемых  нанимателем
1

